Prime de Fidélisation...
Ceci n'est pas
la prime Part Fonction de CDG

BREAK
BREAK..

LUNSA ICNA ne change pas de cap et continue a revendiquer la prime Part Fonction en
vigueur a CDG pour les personnels d'Orly. Les écarts de salaires engendrés par cette prime,
entre les deux approches parisiennes, sont scandaleux au regard des contraintes
géographiques et d'organisation qui pesent depuis trop longtemps sur les agents d'Orly.

Mangque a gagner Sile PC
800 € pour un PC Orly reste dans
- avec 300€/mois son centre
Prime CDG de 697,25 € a 760,27 €/mois selon le niveau de fonctions fidélisation / Prime CDG
700 € — Manque a gagner 8197 €
Mutation = PC+15 Prime pour un PC Orly
: de :&:::n N fidélisation a avec 300€/mois + Prime 18828 €
600 € ! - compter de 2025 fidélisation / Prime CDG 243929 €
: Si départ a PC+15 13000 € 236224 € 254224 €
500€ I Sidépart a PC+16 21000 € 234940 € 255940 €
: Sidépart a PC+17 24000 € 233656 € 257656 €
T r— T Si départ a PC+18 27000 € 232371 € 2593711 €
400 € Prime CDG = 442,98 €/mois Prime CDG = 442,98 €/mois i 4
1 Sidépart a PC+19 30000 € 231087 € 261087 €
: m 40000 Si départ 3 PC+20 33000 € 229803 € 262803 €
300€ - i dé = 3 = =
Indemnité maximale hors Protocole 300 €/mois S AT e SEE L
Si départ a PC+22 35000 € 231234 € 266234 €
200 € Sidépart a PC+23 36000 € 231950 € 267950 €
Prime CDG = 170.78 €/mois Sidépart a PC+24 37000 € = 32666 € = 69666 €
— [ ' Sidépart a PC+25 38000 € 233382€ 271382€
Sidépart a PC+26 38500 € = 34597€ 273097 €
Sidépart a PC+27 39000 € 235813 € 274813 €
Pas de co+tramtes surles « ,{eunes » PC ‘ Sidéparl 4 PC+28 S ks ETas
+6 +9 12 15 Si départ 2 PC+29 40000 € 238245 € 278245€
N

s cumrs TS|

Au lieu d'inventer de nouvelles primes surréalistes qui exacerbent les particularismes
locaux, 'TUNSA-ICNA réclame une harmonisation des primes existantes, en particulier

-
par l'octroi de la prime Part Fonction de CDG aux personnels d’Orly, afin de réduire les QyN A
-

écarts injustes et injustifiés entre ces deux approches.
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