
L’EXTERNALISATION À MARCHE FORCÉE SEMBLE ENCLENCHÉE MALGRÉ LES PROMESSES 
CONTRAIRES DE NOTRE ENCADREMENT LOCAL. NOUS NE CROYONS MALHEUREUSEMENT PLUS AUX 

BELLES PAROLES MAIS ATTENDONS DES ACTES ET DES GARANTIES, QUE NOUS IRONS CHERCHER 
PAR LE RAPPORT DE FORCE SI BESOIN.

L’UNSA-ICNA alerte sur le danger de faire appel à un organisme extérieur pour la prise en charge de notre formation continue
qualifiante en anglais. Au moment du passage sous l’ère Licence, les ICNA ont dû batailler pour faire reconnaître la légitimité de ce
processus par lequel nous prorogeons notre mention linguistique valide sans l’obligation d’aucun test. La clé de voûte de cet édifice
est une formation continue qualifiante ultra-spécifique et de qualité que seul un laboratoire dédié, qui a notamment l’autorisation
légale d’utiliser nos enregistrements de fréquence, peut assumer.

ATTENTION, DISPARITION DU 
LABO D’ANGLAIS EN COURS !

Pour rappel, en 2022, l’échelon central avait fait une promesse pour le labo d’anglais aixois : 3 professeurs + 1 coordonnateur.

A l’heure actuelle il ne reste que 2 professeurs, dont un malheureusement incapable d’exercer pour plusieurs semaines, nous lui souhaitons
d’ailleurs un prompt rétablissement, et 1 coordonnateur.

La faute à qui ? La faute à une administration attentiste qui ne se remet pas en cause et ne doit rendre de compte à personne, elle qui se veut
pourtant si prompte à en demander à ses agents. Mais cette attitude est-elle si innocente ?

LA MÉTHODE BIEN 
CONNUE DU DÉFICIT 

ORGANISÉ

Aix-en-Provence, le 19 février 2025

La DSNA aspire depuis des années à externaliser l’anglais et ainsi détruire la formation telle que
nous la connaissons et qui est plébiscitée par les agents.

En créant la pénurie de professeurs, elle pourra ainsi justifier le besoin d’avoir recours à un
prestataire extérieur pour compenser.


