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Damien CAZE vient de prendre ses fonctions en septembre, au cœur de la crise 
sanitaire et économique que nous traversons actuellement. Le 28 septembre, il 
s’adressait à l’ensemble des personnels avec ces mots : 

« Cette prise de fonction est un défi. La crise sanitaire affecte nos vies 
personnelle et professionnelle, et je veux tout d’abord vous remercier pour 
votre engagement qui permet d’assurer la continuité du service public. » 

Puis il poursuit en décrivant sa vision du « monde d’après » et en définissant 
ses objectifs de modernisation du contrôle aérien, et la nécessité d’accélérer la 
transition écologique. Il explique : 

« L’atteinte de ces objectifs dépend de la mobilisation de tous et suppose un 

dialogue social de qualité, exigeant mais sincère. J’y suis particulièrement 

attaché : la confiance ne se décrète pas, elle se bâtit, mais elle est la base de tout 

dialogue social fécond. ». 

Et il conclut : 

« Chères et chers collègues, je sais pouvoir compter sur vous ; vous pouvez 

compter sur moi. » 

Et en effet, peu de temps après le CT DSNA actait la mise en œuvre des réserves 

opérationnelles malgré l’opposition unanime de l’ensemble des Organisations 

Syndicales, mise en œuvre à marche forcée déclinée à l’échelon local dans des 

parodies de dialogue social alors même que les textes ne sont pas parus au 

journal officiel. 

Dans un sens, le monde d’après n’est guère différent de celui d’avant. Ou alors il 

est encore pire. La confiance des personnels envers l’encadrement était déjà très 

faible. Soyez assurés qu’elle sera maintenant totalement inexistante. 


