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Ensemble, donnons le bon cap !
Vous informer. 

Vous alerter. 
Vous aiguiller.
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Exécutive
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Le 20 mai 2025

La Commission Exécutive de l’UNSA-ICNA s’est réunie les 19 et 20 mai 2025 en visioconférence.

L’UNSA-ICNA dénonce le management toxique qui s’est installé à la DSNA, dans le silence 
incompréhensible des signataires du protocole.

L’exercice du métier de contrôleur aérien est reconnu par tous comme nécessitant une sérénité et une 
confiance maximales pour assurer le plus haut niveau de sécurité. Le management actuel de la DGAC - 
et en particulier de la DSNA - fait tout ce qui est en son pouvoir pour aller à l’encontre de ce principe :

● Réformes incomprises menées à marche forcée, inaptitude à réaliser la modernisation 
technique dans un contexte de pannes à répétition

● Durcissement des conditions de travail, augmentation de la fatigue
● Désintérêt pour la qualité de vie au travail des agents, les risques psycho-sociaux et le mal-

être au travail
● Application de mesures de flicage sans aucune plus-value sur la sécurité avec micros, 

biométrie, pointeuse, badgeuse
● Gestion technocratique, engagements non tenus en terme de rémunération, dialogue social 

factice

Les contrôleurs ne peuvent assurer sereinement la sécurité des vols et des populations 
survolées en subissant ce type de management, basé sur des pressions et des menaces permanentes.

L’UNSA-ICNA exige un changement de cap sans délai sans quoi le conflit sera inévitable.
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