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Entre les problématiques malheureuse-
ment devenues courantes (sous effec-
tif, absence de revalorisation salariale,
restrictions toujours plus fortes sur
les droits a congés...) et les dérapages
récents (gestion des astreintes...), les
centres de controle s'embrasent les
uns apres les autres.

LUNSA-ICNA continue a ceuvrer pour
que le dialogue social retrouve une
place centrale apres une trop longue
période de crispation.

Le protocole a venir, censé garantir la
paixsociale,devraacetitrerechercher
I'apaisement, et non constituer une
provocation supplémentaire.




